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NOTIFICACAO DE TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO DE PLANOS DE BENEFICIOS

Comunicamos aos participantes e assistidos dos Planos Saldados e PrevAmazbnia que a
Diretoria Executiva do Banco da Amazdnia aprovou, na qualidade de Patrocinador, a
transferéncia de gerenciamento dos seguintes planos de beneficios, atualmente administrados
pela CAPAF, para a entidade multipatrocinada BB Previdéncia — Fundo de Pensdo Banco do
Brasil:

. Plano Saldado de Beneficio Definido (CNPB n2. 2010.0033-65);
) Plano Misto de Beneficios Saldados (CNPB n2. 2010.0032-92);
) Plano de Beneficios Previdencidrios PrevAmazonia (CNPB n2. 2010.0034-38).

Apresentamos abaixo algumas informacbes sobre a fundamentacdo e o contexto dessa
decisdo:

1. DO que levou a Diretoria do Banco da Amazonia a tomar essa decisao

a) os desequilibrios técnico-atuariais cronicos, de origem estrutural e de dificil reversao,
dos Planos BD e Misto culminaram na decretacdo de intervencao pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC sobre a CAPAF, que permanece nessa
situacdo desde outubro/2011;

b) as responsabilidades cada vez mais complexas inerentes a gestdo de planos de
beneficios exigem elevado grau de profissionalismo, capacitacdo e certificacdo dos
profissionais que atuam como gestores de uma entidade fechada de previdéncia
complementar que, para bem cumprirem suas missdes, devem compreender a legisla¢ao;
conhecer com acuidade o regulamento dos planos de beneficios, a politica de
investimentos e a sua aplicacdo; os sistemas de custeio, controle, parametros de
governanga e financiamento, mantendo-se permanentemente atualizados em todas as
matérias pertinentes a um fundo de pensao;

c) nesse sentido, a transferéncia de gerenciamento, operacao com amparo legal no inciso
IV, artigo 33, da Lei Complementar n2. 109/2001; na Resolugdo CNPC n2. 25, de
13.09.2017; no inciso VI, artigo 22 da Instrugcdao PREVIC n2. 5, de 03.09.2018; e no artigo 62
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da Resolucdo CGPAR n2. 25, de 06.12.2018, afigura-se como medida capaz de oferecer
maior seguranca ao patriménio dos referidos planos, ao coloca-los sob a administracdo de
fundo de pensdo multipatrocinado, entidade com maior esirutura, expertise e
conhecimento do mercado de previdéncia complementar fechada, que se caracteriza
como setor altamente especializado;

d) com a transferéncia haverd também ganho para os participanies e assistidos com a
reducdo de custos administrativos, pelo fato de o fundo multipairocinado agrupar, na
mesma estrutura administrativa, diversos planos de beneficios de empresas distintas
(diversos patrocinadores).. Neste caso, os custos da estrutura destinada a administracao
dos Planos sdo rateados entre os mais de 144 mil participantes e assistidos e 53
patrocinadores do fundo multipatrocinado escolhido, a BB Previdéncia, que assume inteira
responsabilidade sobre a administracao de cada plano;

e) os patriménios dos planos transferidos serdo vinculados ao CNPJ) do fundo
multipatrocinado, que a partir da data-efetiva da transferéncia de gerenciamento exercera
a administracao desses recursos em nome dos participantes e assistidos dos planos
transferidos.

2. Porque foi escolhida a BB Previdéncia

a) com o proposito de transferir o gerenciamento dos planos, foram consultados os

principais fundos multipatrocinados vinculados ao segmento de previdéncia complementar
fechada;

b) o Banco da Amazdnia buscou varias entidades multipatrocinadas, tendo a maioria
declinado de oferecer proposta, alegando impedimentos em fun¢do de normativos internos
e enquadramento legal em funcdo do volume de recursos envolvido na transferéncia de
gerenciamento dos planos. Dentre as entidades consultadas que apresentaram propostas,
o Banco da Amazdnia optou pela BB Previdéncia em funcdo de sua estrutura, experiéncia e
menor custo para prestacao do servico;

c) trata-se de empresa especializada no segmento de administracdo de planos de
previdéncia complementar, vinculada ao Banco do Brasil, que conta com 24 anos de
atuacdo expressiva no setor;

d) sob responsabilidade da BB Previdéncia esta a administracao previdencidria e gestdo
» financeira de 46 planos de beneficios, totalizando aproximadamente 141 mil participantes,
3,1 mil assistidos e RS 6,76 bilhdes de reais de ativos.

3. Come ocorrera o processo de transferéncia
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a) o processo foi aprovado pelo Ministério da Economia e SEST - Secretaria de
Coordenacdo e Governanca das Empresas Estatais e seguiréa agora para a analise e
aprovacao da PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar;

b) apébs a aprovacao da PREVIC, a operacionalizacdo da transferéncia sera iniciada com a
publicagdo de Portaria no Diario Oficial da Unido, e o prazo para conclusdo sera aquele
definido no Termo de Transferéncia a ser firmado entre as partes envolvidas (Banco da
Amazonia, CAPAF e BB Previdéncia).

Importante destacar que:

a) o processo de transferéncia ndo implicard alteracbes nas condicGes de direitos e
obrigacGes firmadas entre o Banco da Amazénia (patrocinador), participantes e assistidos;

b) o Banco da Amazénia continuara como patrocinador dos planos transferidos, portanto,
mantidos todos os direitos dos participanies e assistidos, preservados na forma previsia
nos Regulamentos dos Planos BD Saldado, Misto Saldado e PrevAmazénia, havendo
somente a mudanca da entidade administradora dos planos de beneficios;

c) o pagamento dos beneficios ocorrera da mesma forma como é realizado atualmente;

d) a CAPAF continuara adminisirando os Planos BD Saldado, Misto Saldado e
PrevAmazdnia até que o processo de transferéncia para a BB Previdéncia seja concluido.
Apds isso, permanecerao na CAPAF os Planos BD e Misto;

e) os participantes e assistidos dos Planos BD Saldado, Misto Saldado e PrevAmazonia
deverdo ficar atentos aos Comunicados do Banco da Amazdnia e da CAPAF, mantendo-se
informados sobre o andamento do processo de transferéncia.

5. Comparativo do custeio administrative dos Planos

Uma vez concluida a transferéncia de gerenciamento, os custeios administrativos do
Patrocinador (que comportam os custos incorridos pelos planos em fungdo da atividade
exercida pela entidade gestora) observarao as seguintes alteragdes:

CAPAF BB Previdéncia
Plano
* Taxa de Taxa de Taxa de Taxa de
Carregamento Administracdo (*) Carregamento Administracao (*)
BD Saldado 0% 2,00% a.a. 0% 0,65% a.a.
CV Saldado 0% 0,37% a.a. 0% 0,35% a.a.
PrevAmazOnia 0% 0,76% a.a. 0% 0,65% a.a.
(*) Portfélio de Investimentos 2017
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6. Comparativo da estrutura de governanca

A estrutura basica de governanca da CAPAF e da BB Previdéncia é constituida de acordo com a
legislacdo especifica, composta por Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
Tao logo concluida a transferéncia, a governanca dos Planos BD Saldado, Misto Saldado e
PrevAmazénia passara a ser representada na BB Previdéncia. A seguir apresentamos
comparativo entre as estruturas de governanca:

CAPAF BB Previdéncia

Conselho Deliberativo Conselho Deliberativo

Total de 06 membros efetivos e igual nimero de
suplentes, sendo:

3 membros efetivos e 2 suplentes, estes ultimos
em ordem numeérica de supléncia, escolhidos e
designados pelo Patrocinador;

2 membros efetivos (alternando-se o0 mandato
com 1 membro efetivo) e 2 suplentes, estes
ultimos em ordem numérica de supléncia,
eleitos pelos Participantes;

1 membro efetivo (alternando-se o0 mandaio
com 2 membros efetivos) e 2 suplentes, estes
ultimos em ordem numeérica de supléncia,
eleitos pelos Assistidos.

Total de 09 membros efetivos e seus respectivos
suplentes, sendo:

03 indicados pelos Patrocinadores;

03 eleitos pelos Participantes e Assistidas; e

03 indicados pelo Administrador (Banco do Brasil).

Conselho Fiscal . Conselho Fiscal

Total de 04 membraos efetivos e 06 suplentes,
sendo:

2 membros efetivos e igual nimero de -
suplentes, estes lltimos em ordem numérica de
supléncia, designados pelo Patrocinador;

1 membra efetivo e 2 suplentes, estes em ordem
numérica de supléncia, eleitos pelos
Participantes;

1 membro efetivo e 2 suplenies, estes ultimos
em ordem numérica de supléncia, eleitos pelos

.| Total de 06 membros, sendo:

04 indicados pelos Patrocinadores; e
02 eleitos pelos Participantes e Assistidos.

Assistidos.
Diretoria Executiva Diretoria Executiva
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Constituida de 3 membros nomeados pelo
Conselho Deliberativo para os seguintes cargos:
Presidente;

Diretor de Beneficios;

Diretor Financeiro-Administrativo.

Total de 03 membros designados pelo
Administrador (Banco do Brasil) entre seus
funcionarios da ativa, sendo eles:

Diretor Presidente;

Diretor de Operacdes e Relacionamento com
Clientes; e

Diretor Financeiro e de Investimentos.

7. O gue contemplara o servico a ser prestado pela BB Previdéncia

Serdo prestados os seguintes servicos para administracdo dos Planos:

AN N N N N N U N N N Y U N N

Gestdo dos dados cadastrais dos participantes
Manutencdo de beneficios

Servicos atuariais

Contabilidade

Alteracao de regulamento

Auditoria atuarial, contabil e de beneficios
Atendimento a PREVIC :

Reunido com o Patrocinador para acompanhamento dos Planos
Manual de administracdo dos Planos

Treinamento de multiplicadores

Relatério gerencial de acompanhamento dos Planos
Assessoria juridica

Seguranca légica da rede

Seguranca fisica da rede

InformagGes ao Patrocinador

InformacgGes aos participantes e assistidos

Especificamente no que diz respeito as informacbes aos participantes e assistidos, a BB
Previdéncia conta com um processo de comunicacao moderno e agil, que estara a disposicao
de todos os participantes dos planos transferidos imediatamente apds a data da transferéncia:

Area restrita e individual para cada participante no Portal da BB Previdéncia na

Internet: acesso mediante utilizacdo de login e senha, com informac6es relevantes sobre
os planos e diversas operagdes, tais como:

4 Rentabilidade dos Planos e boletim financeiro padrao;
v Politica de Investimentos dos Planos;
v Regulamento dos Planos e Manual do Participante;
v Extrato para consulta ao saldo de conta;
v Simulador de beneficios e de resgate;
4 Atualizagdo cadastral;
v Fale conosco.
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Consultoria__Previdencidria _Gratuiia (0800): canal de acesso gratuito a

colaboradores da BB Previdéncia especialmente designados para oferecer solugtes as
davidas e necessidades dos participantes, assistidos e ptiblico em geral. O atendimento
telefénico é feito nos dias uteis, no periodo de expediente da entidade.

Aplicativo da BB Previdéncia para aparelhos de telefonia mdvel: gratuito, por

meio do qual o participante pode acompanhar seus planos de forma pratica e rapida.
No aplicativo é possivel consultar saldos e extratos, atualizar informagdes cadastrais e
fazer simulacges.

QOutros Canais de Coniato:

v E-mail institucional, de uso exclusivo do patrocinador e participantes;
v Fale conosco, por meio do portal da BB Previdéncia na Internet.

Pense Futuro: Programa de Educacdo Financeira e Previdenciaria da BB
Previdéncia, baseado em uma plataforma online. Nela o participante tera acesso a
contelido sobre economia, finangas, previdéncia, saude e bem-estar, redigidos em
forma de artigos, noticias, séries didaticas, cartilhas educativas, testes de
conhecimento, entrevistas, glossarios e perguntas frequentes.

Blog BB Previdéncia: com atualizagbes semanais, o blog da BB Previdéncia é um
canal de comunicac@o e informacdo ndo sé para os participantes, como também
para o publico em geral. Atualmente, a BB Previdéncia chegou a expressiva marca
de mais de 20 mil acessos por més e enxerga o Blog como um importante canal de
multiplicagdo de informacao sobre previdéncia e educacao financeira.

Facebook: onde é possivel realizar um atendimento agil e eficiente, com maior
liberdade na comunicagdo com os participantes. A BB Previdéncia consegue se
aproximar e saber um pouco mais.do seu publico, levando conteudo relevanie e
produzindo novas formas de comunicacao, como videos e imagens, de forma a sair
da rigidez histérica de um fundo de penséo.

Clube de Vantagens: clube de beneficios que retne diversas ofertas e promogdes
que podem ser utilizadas exclusivamente pelos participantes dos planos
administrados pela BB Previdéncia, sem nenhum custo. A BB Previdéncia firmou
mais de 30 parcerias com empresas de diversos segmentos no mercado, de
abrangéncia nacional.

Portal de Integridade: mais um espaco que retrata a gestdo da ética na BB
Previdéncia. Nele sdo apresentados para os clientes da BB Previdéncia o conjunto
de diretrizes que visam conscientizar todos seus funciondarios sobre condutas e
acBes aceitaveis nas relagdes internas, com os clientes e fornecedores. No portal é
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possivel acessar o arcaboug¢o normativo que orienta a gestao e todas as relagbes da
BB Previdéncia.

Por todo o exposto, o Banco da Amazénia reafirma o seu compromisso e contribuicdo a
assisténcia previdencidria aos seus empregados, buscando, com essa transferéncia dos planos,
assegurar elevado padrdo de profissionalismo e capacitagdao técnica na gestdo de planos de
beneficios, ampliar e melhorar os servicos aos assistidos, reduzir os custos administrativos dos
planos e, fundamentalmgﬁte, aumentar a seguranga na gestdo de seu patriménio
previdenciario. /
/
05 dk abril de 2019.

Belém, P

(I

Lizo Mé&n

T NHVAL - . MACIEL JUNIOR

INTERVENTOR DA CAPAF DIRETOR 'DE GESTAO DE RECURSOS

CAIXA DE PREVIDEMCIA COMPLEMENTAR DO BANCO BANCO DA AMAZONIA S.A.

DA AMAZONIA
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